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La Direzlone Aziendale & consapevole dell'impartanza e della necessitd di dimostrare e
documentare ai propri clienti la capacita di Gortan srl a fornire con regolarita prodotti e
servizi conformi ai requisiti richiesti ed a quelli cogenti applicabili.

La Direzione ha ritenuto opportuno istituire un Sistema Qualita In accordo con quanto
previsto nella normativa UNI EN ISO 9001:2015 al fine di raggiungere e mantenere un
elevato standard di gestione in tutti gli aspetti delle attivitd che svolge per poter soddi-
sfare su base continua le aspettative dei clienti, attraverso la definizione di regole traspa-
renti e applicabili ai processi aziendali in maniera continuativa e con le stesse modalita da
parte di ogni soggetto coinvolto nell‘attivitd d'impresa.

Per raggiungere tali scopi, la Direzione si impegna.

) ad assicurare V'osservanza dei requisiti cogenti e degli standard di riferimento attra-
verso un Sistema di Gestione Qualita a norma UNI EN ISO 9001:2015;

) a fornire risorse adeguate affinché tutta la struttura aziendale partecipi, secondo le
proprie attribuzioni e competenze, al raggiungimento degli obiettivi assegnati e al
miglioramento continuo delle proprie prestazioni;

. a garantire che tutti i lavoratori siano formati, informati e sensibilizzati per svolgere
i loro compiti in sicurezza, nel rispetto delle prescrizioni legate alle attivita aziendali
e nella consapevolezza delle responsabilita individuali di ciascuno nell’ambito del Si-
stema di Gestione Aziendale;

. a promuovere la cultura della professionalita e del cambiamento coinvolgendo tutte
le parti interessate;

. a misurare e a quantificare l'efficacia del Sistema Individuando utill indicator! per la
verifica e il monitoraggic del raggiungimento degli obiettivi identificati dalla Direzio-

ne;

. a promuovere all'interno dell’Azienda i requisiti delle parti interessate, del contesto
a i principi del risk-based thinking, monitorande questi parametri;

. a monitorare e misurare la soddisfazione di clienti, identificando e soddisfacendo le

loro esigenze ed aspettative;

. a riesaminare periodicamente fa Politica, gli obiettivi e i relativi programmi di attua-
zione e darne adeguata visibilitd all'interno dell’Azienda.

La Direzione si impegna affinché la Politica Aziendale e la documentazione del Sistema
slano diffusl a tutti i livelli all'interno dell’organizzazione e rendere disponibile ai soggett
esterni la Politica attraverso le varie forme di comunicazione previste.

LA NOSTRA MISSION

Le pill avanzate tecnologie e i processi produttivi adottati consentono di offrire lavorazio-
ni in linea ad alta industrializzazione e personalizzazioni a 360° delle superfici in Corian,
mantenendo un’elevata capacitd produttiva e standard qualitativi ineccepibili, Ogni pro-
getto sviluppato in partnership con i nastri clienti &€ una realizzazione esclusiva, persona-
lizzata e difficilmente replicabile proprio per il valore aggiunto delle idee e delle soluzioni.

LA NOSTRA VISION

Grazie ai costanti investimenti in ricerca e sviluppo, all’esperienza ventennale e alla pro-
fonda conoscenza delle tecnologie e dei metodi di lavorazione di Corian, Gortan affianca i
propri clientl in tutto il processo che va dalla prototipazione all'industrializzazione. Gortan
si impegna a garantire una qualitd ottimale del prodotto ed una grande flessibilitd dei
processi produttivi industriali, grazie anche ad una elevata competenza tecnica degli ad-
detti alla lavorazione.

La Direzione
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